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DESENV!
SUSTENTAVEL

PROCESSO SELETIVO EDITAL N2 002/2026 — PIRASSUNUNGA
EDITAL DE DIVULGAGCAO DA NOTA E CLASSIFICAGAO DA PROVA OBJETIVA

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL CEMMIL PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, através do seu Superintendente
Sr. lvair Luiz Biazotto, no uso de suas atribui¢des e prerrogativas legais, TORNA PUBLICO aos candidatos do Processo Seletivo
Edital N2 002/2026 e resolve o que segue:

| - DIVULGAR, ap6s a correcao das Folhas de Respostas, o Resultado da Prova Objetiva:

1 - Para os empregos de Assistente Social (Pirassununga), Auxiliar Administrativo (Pirassununga), Cozinheiro
(Pirassununga), Cuidador (Pirassununga) e Psicélogo (Pirassununga) foram considerados aprovados na Prova Objetiva
os candidatos que obtiveram 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota desta prova.

2 - Para os empregos de Borracheiro (Pirassununga), Carpinteiro (Pirassununga), Eletricista (Pirassununga), Jardineiro
(Pirassununga), Motorista (Pirassununga), Operador de Maquinas (Pirassununga), Pedreiro (Pirassununga) e Pintor
(Pirassununga) foram considerados aprovados na Prova Objetiva e convocados para a Prova Pratica os candidatos que
obtiveram 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota desta prova e na proporgdo citada no Edital N2 002/2026.

3 - Para os empregos de Coletor de Lixo (Pirassununga), Calceteiro (Pirassununga), Coveiro/Sepultador
(Pirassununga) e Servigos Gerais (Pirassununga) foram considerados aprovados na Prova Objetiva e convocados para
a Prova de Aptidao Fisica os candidatos que obtiveram 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota desta prova e na
proporgio citada no Edital N2 002/2026.

4 - Para obter sua nota da Prova Objetiva utilize a formula: NOTA = N2 de ACERTOS x 4,0.

5 - De acordo com as normas do Edital N2 002/2026, a lista dos candidatos aprovados que se declararam pessoa com
deficiéncia para concorrer a reserva de vagas esta no Anexo Il deste Edital.

6 - De acordo com as normas do Edital N2 002/2026, a lista dos candidatos aprovados que se declararam negros ou
pardos para concorrer a reserva de vagas esta no Anexo Il deste Edital.

7 - O Edital de Convocagio para a Prova Pratica e Prova de Aptiddo Fisica contendo a DATA, HORARIO e LOCAL foi
publicado nesta data, 17/04/2026, no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Mogi Guacu, sede do Consércio, no
Didrio Oficial Eletronico do Municipio de Pirassununga e divulgado nos sites www.sigmarh.com.br e
www.cemmil.com.br.

Il - INFORMAR que as listas dos classificados em ordem decrescente de nota constam no Anexo | deste Edital publicado
no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Mogi Guagu, sede do Consércio, no Diario Oficial Eletrénico do Municipio de
Pirassununga e divulgado nos sites www.sigmarh.com.br e www.cemmil.com.br.

11l - DETERMINAR o prazo de 2 (dois) dias Uteis para eventuais Recursos referentes ao Resultado da Prova Obijetiva,
conforme instrugdes contidas no Capitulo XIl do Edital Completo. Ndo serao aceitos recursos relativos as questées da Prova
Objetiva e seus respectivos Gabaritos.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Mogi Guagu, 17 de abril de 2026.

IVAIR LUIZ BIAZOTTO
Superintendente do CEMMIL

ANEXO | - NOTA E CLASSIFICACAO DA PROVA OBJETIVA

EMPREGO: CUIDADOR (PIRASSUNUNGA)

Ord Inscr. Nome Nota
1 | 28701087 | Hylma Elida dos Reis Alvarado 88,0
2 |28701006 | Cilene Silva Santos de Campos 80,0
3 128701157 | Jeferson de Souza Rocha Lopes 80,0
4 128700955 | Hevelyn Isabelle Pereira Pedro 80,0
5 128700381 | Sabrina Moraes Fernandes 76,0
6 128701100 | Kaly Rubia Corréa Pereira 72,0




7 128701155 | Priscila de Freitas Marcilio 72,0

8 28700099 | Rita de Cassia Barbosa Rodrigues | 72,0

9 |28700032 | Marisa Roberto de Sousa 68,0

10 |28700746 | Gabriela Peres Gomes 68,0

11 128700262 | Cristina Lares do Nascimento 64,0

12 28700995 | Gilmara Pereira da Silva 64,0

13 28700781 | Jayne Peres 64,0

14 | 28700297 | Daniela Cristina Stapavicci 64,0

15 28700479 | Flavia Alessandra Soares Abackerli | 64,0

16 | 28700880 | Julia Neves 64,0

17 | 28700883 | Mariana Ferrari dos Santos 60,0

18 28700809 | Nathalia Camila Porto Queiroz 60,0

19 |28700768 | Silvana de Oliveira Dametto 56,0

20 | 28701008 | Edneia Cristina do Santos Silva 56,0

21 128701010 | Vanessa Cristina Ceolin Barbosa 56,0

22 28700218 | Camily Victoria de Aimeida Moraes | 56,0

23 | 28700560 | Cristiane Flavia Samuel 52,0

24 28700245 | Michelli Navarro 52,0
REPROVADOS E AUSENTES (N° de Inscrigdo): CUIDADOR (PIRASSUNUNGA
28700063 | 28700193 | 28700387 | 28700546 | 28700691 | 28700866 | 28701162
28700132 | 28700350 | 28700448 | 28700580 | 28700815 | 28701016 | 28701163
28700165 | 28700367 | 28700470 | 28700663 | 28700863 | 28701086 | 28701174

Mogi Guacu, 17 de abril de 2026.

IVAIR LUIZ BIAZOTTO
Superintendente do CEMMIL

ANEXO Il

1- LISTA DE CANDIDATOS AS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

EMPREGO: CUIDADOR (PIRASSUNUNGA)

N° | Ord. o
Ord. | Original N®Inscr. Nome Nota
1 3 28701157 | Jeferson de Souza Rocha Lopes | 80,0

2 - LISTA DE CANDIDATOS AS VAGAS RESERVADAS PARA NEGROS OU PARDOS

EMPREGO: CUIDADOR (PIRASSUNUNGA)

N° | Ord. o
Ord. | Original N®Inscr. Nome Nota
1 3 28701157 | Jeferson de Souza Rocha Lopes | 80,0

Mogi Guacu, 17 de abril de 2026.

IVAIR LUIZ BIAZOTTO
Superintendente do CEMMIL



