“ay r CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE AGUAS DA PRATA
ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA CONCURSO PUBLICO N2 001/2019

A CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA HIDROMINERAL DE AGUAS DA PRATA, através do seu Presidente José Sebastido Chiodeto da Silva, no
uso de suas atribuicGes e prerrogativas legais, de acordo com o Art. 37, inciso |l, da Constituicdo Federal de 1988 e Regime Estatutario - Lei
1.146 de 12 de abril de 1993, Lei n2 826 de 01 de novembro de 1985, Lei n2 2042 de 14 de abril de 2014 e Resolugdo n2 06 de 25 de margo de
2014, divulga e estabelece normas para a abertura das inscricdes para realizagdo de CONCURSO PUBLICO DE PROVAS em datas, locais e
horarios a serem definidos, destinado a selecionar candidatos para provimento de cargos publicos em carater efetivo, providos pelo Regime
Estatutario.

O Concurso Publico terd validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data de publicacdo do Edital de
Homologacao.

Observadas as disposi¢Ges constitucionais e, em particular, as normas contidas neste Edital, faz saber que os trabalhos do Concurso Publico
estardo sob a responsabilidade e serdo executados pela Empresa SigmaRH Recursos Humanos Ltda., supervisionada pela Comissdao do
Concurso Publico da CAmara Municipal de Aguas da Prata.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

CAPITULO | — Das Disposi¢des Preliminares

1.1. Os principios norteadores do presente Concurso Publico estdo fundamentados na Constituicdo Federal, Leis Municipais e demais normas
pertinentes. Os principios, fundamentos, administracdo e execugdo do Concurso Publico serdo regidos por este Edital e executados pela
SigmaRH, cabendo & Camara Municipal de Aguas da Prata o acompanhamento, através da Comissdo do Concurso Publico.

1.2. O Concurso Publico de Provas destina-se a selecionar candidatos para provimento de cargos declinados na TABELA I, bem como os que
vierem a vagar ou que, por necessidade da Administragao precisarem ser preenchidos, dentro do prazo de validade do Concurso Publico, todos
do Quadro Efetivo da Camara Municipal de Aguas da Prata. O provimento se dard no quantitativo de cargos disponibilizados para este
certame, escolaridade/habilitagdo exigida, jornada de trabalho, atribuigBes e salarios e na forma como se encontram estabelecidos neste Edital
e seus Anexos.

1.3. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o hordério oficial de Brasilia/DF.

TABELA |
CARGOS E VAGAS — Taxa de Inscrigdo RS 50,00
e Venc.* C/H . . . . . . .
Cargo Publico Vagas RS Semanal Requisitos Minimos Exigidos por Lei

Curso Superior de graduagdo em Ciéncias Contabeis e
Auxiliar Contabil/Financeiro 01 1.983,91 30 registro no Conselho Regional de Contabilidade e
averbagdo nos termos da Resolugdo CFC N2 1.389/12.

*Beneficios: Abono salarial R$ 160,00 (cento e sessenta reais) e auxilio alimentagdo RS 200,00 (duzentos reais).
1.4. As atribuigGes dos cargos sdo as constantes do Anexo IV do presente Edital.

1.5. As vagas do Concurso Publico referem-se a necessidade atual da demanda publica, podendo, durante o periodo de vigéncia do Concurso
Publico, surgirem e serem convocados os candidatos aprovados para preenchimento de novas vagas ocasionadas.

1.5.1. A convocacdo para as vagas posteriores a demanda atual (QUE VIEREM A EXISTIR NO PRAZO DO CONCURSO PUBLICO) obedecers
rigorosamente a classificagdo geral e especial de pessoas com deficiéncia, proporcionalmente ao declarado no Capitulo V, deste Edital.

CAPITULO Il - Das Inscrigdes |

2.1. A inscri¢do do candidato implica no conhecimento prévio e na tacita e expressa aceitagdo das instrugdes e normas estabelecidas neste
Edital e seus Anexos.

2.2. Condigdes de inscrigao

2.2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadado portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigagGes civis e gozo dos
direitos politicos (Decreto n2 70.436, de 18/04/72, Constitui¢do Fed. - §1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda n2 19, de 04/06/98 - Art. 39).



2.2.2. Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.

2.2.3. Estar em dia com as obrigagGes resultantes da legislagao eleitoral e, se do sexo masculino, também do servigo militar.
2.2.4. Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

2.2.5. Ndo ter sido demitido por justa causa por érgao publico federal, estadual e municipal, conforme legislagao vigente.
2.2.6. Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo publico.

2.2.7. Possuir e comprovar os requisitos para o exercicio do cargo, a época da Contratagao.

2.2.8. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

2.3. As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente pela internet, no site www.sigmarh.com.br, a partir das 8 horas do dia 16 de janeiro de 2020
(quinta-feira) até as 16h do dia 30 de janeiro de 2020 (quinta-feira).

2.4. Para efetuar a inscrigdo, o candidato devera:

a) Acessar o site www.sigmarh.com.br, clicar em “Inscrigées Abertas” na drea destinada ao Concurso Publico da Camara Municipal de
Aguas da Prata.

b) Preencher todos os campos do formulario de inscri¢do e clicar em “Cadastrar”. Apds a aceitagdo o interessado receberd um e-mail
automatico confirmando o preenchimento do formulario, para isso o interessado devera ter preenchido corretamente no formulario,
um endereco de e-mail valido.

c) A seguir o interessado estara visualizando a pagina do “Status da Inscrigdo”, clicar em “Boleto Bancario”.

d) Imprimir o Boleto para pagamento do valor da inscricdo de R$ 50,00, em qualquer agéncia bancaria ou terminal de autoatendimento.
OBS.: Recomenda-se pagar o boleto 01 (um) dia apds sua emissdo, devido ao registro bancario.

e) Apds o pagamento do Boleto, que podera ser efetuado até dia 31 de janeiro de 2020 (sexta-feira), sera enviado ao candidato, no
prazo de 3 (trés) dias Uteis, um e-mail de confirmagdo de pagamento, efetivando a inscrigdo.

f) Para confirmar o deferimento da inscrigdo veja o Capitulo Ill deste Edital.

2.5. Apds o preenchimento do formuldrio eletrénico, o candidato devera imprimir o documento (boleto bancério) para o pagamento do valor
da inscrigdo. Este serd o seu registro provisorio de inscrigao.

2.6. O pagamento do valor da inscrigdo (quitagdo do boleto bancario) deverd ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou terminal de
autoatendimento até o dia 31 de janeiro de 2020 (sexta-feira), dentro do horério de compensac¢do bancaria, com o boleto bancario impresso.

2.6.1. NAO serd aceito pagamento por meio de depdsito ou transferéncia entre contas ou por agendamento com data posterior ao
vencimento.

2.7. A SigmaRH, em nenhuma hipdtese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior ao dia 31 de janeiro de 2020 (sexta-
feira). As solicitagdes de inscrigdes realizadas com pagamento apds esta data ndo serdo acatadas e serdo indeferidas, ndo assistindo direito a
devolugdo do valor pago.

2.8. O candidato inscrito ndo devera enviar cépia de documento de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a corregdo e a
veracidade dos dados cadastrais informados no ato da inscri¢do, sob as penas da lei.

2.9. A SigmaRH ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados ou o correto pagamento do boleto bancario.

2.10. Os candidatos “Pessoas com Deficiéncia” deverdo verificar o Capitulo V, deste Edital, para encaminhamento de documentos necessarios.

CAPITULO Il - Do Deferimento da Inscricio

3.1. Em 07 de fevereiro de 2020 sera divulgado o Edital de Homologagdo das inscrigdes.

3.2. O candidato terd acesso ao Edital de Homologagdo, com a respectiva relagdo de inscritos, diretamente pelos sites www.sigmarh.com.br e
www.cmaguasdaprata.sp.gov.br.

3.3. E responsabilidade do candidato acompanhar e confirmar sua inscri¢do face & publicacdo da lista de deferimento de inscri¢do. Caso sua
inscricdo nao tenha sido deferida ou processada, o mesmo ndo podera prestar provas, podendo interpor pedido de deferimento
(regularizagdo) da inscricdo no prazo de 02 (dois) dias uteis, via correio eletrénico (e-mail) diretamente a empresa SigmaRH no site
www.sigmarh.com.br.

3.4. Serdo indeferidos sumariamente os pedidos fora do prazo do item 3.3 deste edital.

3.5. Se mantido o indeferimento ou o ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso Publico, ndo assistindo direito a devolugdo
do valor da inscrigdo.



3.6. Os recursos julgados serdo divulgados nos sites www.sigmarh.com.br e www.cmaguasdaprata.sp.gov.br, 48 horas apds o término do
prazo de recurso.

3.7. Considera-se indeferida a inscri¢gdo do candidato que:

a) ndo recolher o valor da inscrigdo;

b) pagar o boleto bancario apds o prazo estipulado neste Edital.

c) prestar informagdes inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscrigdo;

d) omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de inscrigdo;

e) deixar campos de informacdo da inscricdo em branco;

f) ndo interpor pedido de deferimento (regularizagdo) da inscrigdo no prazo de 02 (dois) dias tteis da divulgagdo da lista de inscritos.

|CAPiTULO IV — Das disposigoes gerais sobre a inscrigdo no Concurso Publico

4.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer e concordar tacitamente com as disposi¢des e exigéncias deste edital.
4.2. E vedada a inscricdo condicional, fora do prazo de inscricSes, via postal, via fax e (ou) via correio eletrdnico.
4.3, Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

4.4. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados, localizados em qualquer agéncia do Banco do Brasil, da Caixa
Econdmica Federal e dos Correios, ou na Receita Federal, em tempo habil, isto é, de forma que consiga obter o respectivo nimero antes do
término do periodo de inscrigdo.

4.5. Terd sua inscrigao cancelada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que utilizar o CPF de terceiro.

4.6. N3o serdo aceitos pedidos de alteragdes de cargo ou suas opgbes apods a efetivacdo da inscricdo (pagamento do boleto), mesmo que o
periodo de inscrigdes nao tenha terminado.

4.7. As informagdes prestadas na solicitagdo de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a SigmaRH do direito de
excluir do certame aquele que ndo preencher o formulario de forma completa e correta.

4.8. O candidato devera obrigatoriamente preencher de forma completa todos os campos, especialmente referente a nome, endereco,
telefone e e-mail, bem como devera informar o CEP correspondente a sua residéncia. Até a data de homologagdo do Concurso Publico o
candidato devera manter atualizado o enderego, telefone e e-mail, em seu cadastro no site da SigmaRH.

4.9. E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da inscrig3o.

4.10. N3o havera devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade ou apds o prazo estabelecido, nem isengdo
total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o motivo alegado.

4.11. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico nao se realizar.
4.12. CANDIDATAS EM PERIODO DE AMAMENTACAO

4.12.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova devera levar acompanhante (baba, familiar ou
terceiro indicado pela candidata), que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsdavel pela guarda da crianga. Ndo
havera compensagdo do tempo de amamentagao ao tempo da prova da candidata.

4.12.1.1. Nos hordrios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.

4.12.1.2. Na sala reservada para amamentacgdo ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

4.12.1.3. Em hipdtese alguma sera permitido a candidata que realize a prova na posse da crianga e da presenga desta na sala de
realizagdo da prova.

CAPITULO V - Da Inscrigdo para Pessoas com Deficiéncia

5.1. Ao candidato pessoa com deficiéncia sera reservado 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas neste edital, desde que a deficiéncia seja
compativel com o cargo, sendo que as vagas serdo preenchidas na forma da Lei n2 7.853/89 regulamentada pelo Decreto n.2 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, publicado no Didrio Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Lei n2 5.296, de 02 de dezembro
de 2004.

5.1.1. Na aplicagdo deste percentual serdo desconsideradas as partes decimais inferiores a 0,5 (cinco décimos) e arredondadas aquelas
iguais ou superiores a tal valor.



5.1.2. O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢Ges especiais previstas na legislagdo propria, participard da Selecdo em
igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos no que se refere as provas aplicadas, ao conteddo das mesmas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovagdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.1.3. O candidato que estiver certificado pela Previdéncia Social com reabilitagdo profissional, devera inscrever-se ao cargo para o qual
estd autorizado a exercer atividade laboral pelo INSS, registrando-se que é reabilitado e deve desconsiderar outra
habilitagdo/escolaridade, mesmo que as tenha, para outros cargos do Concurso Publico.

5.2. Para concorrer as vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia, o candidato devera indicar obrigatoriamente no formulério de
inscrigdo, marcando “sim” na opg¢do “Pessoa com Deficiéncia” bem como devera enviar por SEDEX, até o Ultimo dia estabelecido para o
pagamento das inscri¢des (31/01/2020), com os dizeres CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE AGUAS DA PRATA - LAUDO
MEDICO, para o Endereco: Caixa Postal n2 899 — CEP: 13845-970, os seguintes documentos:

a) Laudo Médico original ou cépia autenticada, emitido nos Gltimos 12 (doze) meses, atestando o nome, a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem
como da provavel causa da deficiéncia de que sdo portadores.

b) Requerimento, solicitando reserva especial, constando o tipo de deficiéncia e a necessidade de condi¢do ou prova especial,
se for o caso (conforme modelo Anexo Il deste Edital). O pedido de condigdo ou prova especial, formalizado por escrito a
empresa executora, sera examinado para verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios
de viabilidade e de razoabilidade.

5.2.1. A data de postagem serd verificada pelo carimbo da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

5.2.2. Serdo indeferidas as inscrigdes na condigdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que ndo encaminharem:
a) DENTRO DO PRAZO;
b) POR SEDEX;
c) LAUDO MEDICO;
d) ANEXO Il deste Edital preenchido corretamente.

5.2.3. Ndo sera permitido o encaminhamento de qualquer documento adicional ap6s o término do prazo estabelecido no Item 5.2, ou
apos a publicagdo do indeferimento da inscri¢do na condigdo especial de pessoa com deficiéncia.

5.3. O laudo médico, original ou cépia autenticada, tera validade somente para este Concurso Publico e ndo serd devolvido, tampouco sera
fornecida cépia desse laudo.

5.4. O candidato com deficiéncia podera requerer conforme Anexo Il, no ato de inscri¢do, tratamento diferenciado para os dias de aplicagdo de
prova, indicando as condigOes de que necessita para a sua realizagdo, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto n°® 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, publicado no Didrio Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n°® 5.296, de 2 de
dezembro de 2004, publicado no Didrio Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004.

5.5. O candidato que, no ato de inscrigdo, declarar-se Pessoa com Deficiéncia, se aprovado e classificado no certame, tera seu nome publicado
em lista a parte e figurara também na lista de classificagdo geral.

5.6. O candidato que se declarar Pessoa com Deficiéncia, caso aprovado e classificado no certame, sera convocado para submeter-se a pericia
médica promovida pela Junta Médica designada pela Cadmara Municipal de Aguas da Prata, que verificara sua qualificagio como Pessoa com
Deficiéncia, o grau da deficiéncia e a capacidade para o exercicio do respectivo cargo e que tera decisdo determinativa sobre a qualificagdo,
nos termos do Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Didrio Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999 e alterado pelo
Decreto n°® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Didrio Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, quando da chamada para
contratagao.

5.7. O candidato mencionado no item 5.6 deste edital, deverda comparecer a junta médica munido de laudo médico original ou de cdpia
autenticada do laudo que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente do CID,
conforme especificado no Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicado no Didrio Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999 e
alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, publicado no Didrio Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

5.8. A inobservancia do disposto nos itens 5.2 a 5.7 deste edital ou 0 ndo comparecimento ou a reprovag¢do na junta médica acarretara a perda
do direito as vagas reservadas para as pessoas com deficiéncia.

5.9. A conclusdo da junta médica referida no item 5.7 deste edital acerca da incapacidade do candidato para o adequado exercicio das
atribuigOes do cargo elimina o candidato da lista em separado, do Concurso Publico.

5.10. Quando a junta médica concluir pela inaptiddo do candidato, havendo recurso, constituir-se-a junta pericial para nova inspegdo, da qual
podera participar profissional indicado pelo candidato.
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5.11. A indicagdo de profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados a partir da data de ciéncia do laudo
referido no item 5.9.

5.12. A junta pericial deverd apresentar o laudo conclusivo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados, a partir da data de realizagdo do novo
exame.

5.13. N3o caberd qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica referenciada no item anterior.

5.14. A compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato sera avaliada durante o periodo de estagio
probatério.

5.15. O candidato que ndo for considerado APTO para o exercicio das atribuigcdes do cargo pela junta pericial como Pessoa com Deficiéncia, nos
termos do art. 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02/12/2004 sera desclassificado do
Concurso Publico.

5.16. As vagas definidas na Tabela | deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia ou por reprovagao
na selegdo ou na junta médica serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.

CAPITULO VI - Da Divulgagio

6.1. A divulgagdo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais Aditivos, se houver, relativos as informagdes referentes as etapas deste
Concurso Publico serdo publicados nos sites www.sigmarh.com.br e www.cmaguasdaprata.sp.gov.br, no Quadro de Avisos da Camara
Municipal de Aguas da Prata e na Imprensa Oficial do Municipio de Aguas da Prata.

6.2. E de responsabilidade exclusiva do Candidato o acompanhamento das etapas deste Concurso Publico através dos meios de divulgacdo
citados, pois, ndo serdo enviados e-mails de notificagcbes referentes as datas das provas ou resultados. Ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

6.3. O Edital do Concurso Publico, Deferimento das Inscrigbes, Cronograma e Convocagdo para realizagdo de Provas, Resultado da Prova
Objetiva, Classificagdo Final, Homologagdo e demais informagGes serdo publicadas Unica e exclusivamente na Imprensa Oficial do Municipio de
Aguas da Prata, nos sites www.sigmarh.com.br e www.cmaguasdaprata.sp.gov.br e no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Aguas da
Prata, em datas prdprias contidas neste Edital e em Editais posteriormente publicados, seguindo uma sequéncia cronoldgica.

CAPITULO VII - Do Cronograma das Provas

7.1. A Prova Objetiva tem data prevista para sua realizagdo em 16 de fevereiro de 2020, podendo ser no periodo da manha ou da tarde. As
informagdes contendo o LOCAL e HORARIO para realizagdo da Prova Objetiva, serdo publicadas no dia 07 de fevereiro de 2020, na Imprensa
Oficial do Municipio de Aguas da Prata, afixadas no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Aguas da Prata e divulgadas pela internet nos
sites www.sigmarh.com.br e www.cmaguasdaprata.sp.gov.br.

7.2. O cronograma das etapas deste Concurso Publico consta no Anexo V deste Edital. Este cronograma podera ser alterado, ficando a critério
da Camara Municipal de Aguas da Prata e da Comissdo ajusta-lo se necessario, em funcdo de disponibilidade de imprensa, locais de prova,
problemas técnicos e operacionais.

CAPITULO VIII — Das Provas

8.1. O Concurso Publico serd realizado da seguinte forma:
8.1.1. Para o cargo de Auxiliar Contabil/Financeiro:

Fase — PROVA OBJETIVA - Eliminatdria com nota de corte - Classificagdo com a maior nota em primeiro lugar.

8.2. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo da prova e o comparecimento no horario
determinado. O atraso, auséncia ou presen¢a em local erréneo para participagdo da prova elimina o candidato do Concurso Publico.

8.3. A Prova Objetiva sera realizada em locais apropriados, na cidade de Aguas da Prata, Estado de Sdo Paulo.
8.4. Sera vedada a execugdo das provas fora do local designado para sua realizagdo.

8.5. Ndo sera permitido o ingresso de candidatos, em hipdtese alguma, no estabelecimento de realizagdo de provas, apds o fechamento dos
portoes.

8.6. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:
a) original de documento de identidade pessoal (com foto);
b) caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, com tubo transparente.



c) o uso de lapis preto e borracha, é permitido para rascunhos.

8.7. Sdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, Forgas
Armadas, Ministério das RelagOes Exteriores e pela Policia Militar; Passaporte brasileiro; Carteiras Profissionais expedidas por érgdos ou
Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, Carteira do Trabalho, bem como a Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n2 9.503/97).

8.8. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo),
carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.

8.9. O protocolo de inscrigdo ndo tera validade como documento de identidade.

8.10. N3o serdo aceitos protocolos nem cépias dos documentos citados, ainda que autenticados, ou quaisquer outros documentos diferentes
dos acima definidos.

8.11. Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas condi¢Ges, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza.

8.12. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias. O candidato serd
submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

8.13. A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas referentes a fisionomia
ou a assinatura do portador.

8.14. Durante a aplicacdo das Provas, O CANDIDATO NAO PODERA, sob pena de eliminacdo, realizar qualquer espécie de consulta ou
comunicar-se com outros candidatos. Também ndo podera portar armas de qualquer espécie, livros, manuais, impressos, anotagdes e
quaisquer dispositivos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefones celulares, smartphones,
tablets, ipods®, pen drives, mp3 ou similar, gravadores, relégios de qualquer espécie, alarmes, fones de ouvido ou qualquer transmissor,
gravador ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens. Utilizar éculos escuros e artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira,
gorro ou similares.

8.15. Recomenda-se que o candidato, nos dias de provas, NAO LEVE nenhum dos objetos relacionados no item 8.14.

9.16. Antes de ingressar na sala de provas, o candidato deverd guardar, desligados, em embalagem porta-objetos fornecida pelo aplicador,
telefone celular, relégio, qualquer equipamento eletrénico e outros objetos, sob pena de eliminagdo do Concurso Publico. A embalagem porta-
objetos devera ser lacrada e identificada pelo candidato antes de ingressar na sala de provas. A embalagem porta-objetos devera ser
necessariamente mantida embaixo da carteira durante a realizagdo das provas. A SigmaRH ndo se responsabiliza pela guarda, perda, extravio
ou dano, durante a realizagdo das provas, dos objetos levados pelos candidatos. Ao concluir a prova e deixar a sala, o candidato devera
manter desligado o celular até a saida do prédio.

8.17. N3o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

8.18. Ndo serad permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo das provas, exceto no caso de
amamentagdo, podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do candidato no Concurso Publico. Apés o término das provas os candidatos
ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.

8.19. Poderd ser admitido o ingresso de candidato que nao esteja portando o comprovante de inscrigdo no local de realizagdo das Provas,
apenas quando o seu nome constar devidamente na relagdo de Candidatos afixada na entrada do local de Provas. Nestes casos, o candidato
devera apresentar, obrigatoriamente, um documento de identificagdo. Sem a apresentagdo do documento de identificagdo o candidato ndo
podera realizar sua prova mesmo que seu nome conste na relagdo oficial de inscritos no Concurso Publico e apresente o comprovante de
inscricao.

8.20. Em cada fase do Concurso Publico os resultados serdo publicados da seguinte forma:
a) Para os candidatos aprovados: o nome, o niumero de inscrigdo, o nimero de identidade e a nota.
b) Para os candidatos reprovados e ausentes: apenas o nimero de inscrigdo.

|CAPiTULo IX — Da Prova Objetiva

9.1. A Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e com lista de classificagdo com a maior nota em primeiro lugar, constara de questGes de
multipla escolha que versarao sobre o Conteudo Programatico constante do Anexo | deste Edital.

9.2. Prova Objetiva valera 100 (cem) pontos. Sera composta de 40 (quarenta) questdes, cada questdo conterd 4 (quatro) alternativas para
respostas, identificadas pelas letras a, b, ¢, d, sendo correta apenas uma dessas alternativas. A relagdo de disciplinas, o valor de cada questdo e
a duragdo da prova estdo descritos nas Tabelas a seguir:



9.2.1. Para o cargo de Auxiliar Contébil/Financeiro:

Provas Informagoes LCH VLT IS
Questdes Questao da Prova
Portugués 10
Objetiva Matematica 10 2,5 3 horas
Conhecimentos Especificos 20

9.3. DA APROVACAO:

9.3.1. Para o cargo de Auxiliar Contabil/Financeiro, serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem 50% (cinquenta por
cento) ou mais na nota da Prova Objetiva.

9.4. A prova objetiva serd corrigida por meio de processamento eletrdnico.

9.5. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da prova ap6s 1 (uma) hora contada do seu efetivo inicio, sem o
caderno de questdes, levando apenas o rascunho de seu gabarito.

9.6. O candidato podera levar o seu caderno de questdes apos decorridas 2 (duas) horas do inicio da prova.

9.7. Em nenhuma hipdtese sera publicado o caderno de questdes na Internet ou fornecidos exemplares ou vistas, mesmo durante ou apds o
periodo de recursos, devendo assim, o candidato aguardar o tempo exigido de permanéncia de 2 (duas) horas em sala de prova para levar seu
caderno de questoes.

9.8. O caderno de questdes é o espago no qual o candidato poderd desenvolver todas as técnicas para chegar a resposta adequada,
permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO na FOLHA DE RESPOSTAS.

9.9. Em nenhuma hipdtese sera considerado para corregdo e respectiva pontuagdo, o caderno de questdes.

9.10. O candidato deverd assinalar as respostas das questBes objetivas na folha de respostas, preenchendo os alvéolos, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul. O preenchimento da folha de respostas, Unico documento valido para a corregdo da prova objetiva, sera
de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as instrugGes especificadas, contidas na capa do caderno
de prova e na folha de respostas.

9.11. Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de resposta por erro do candidato.
9.12. Os prejuizos advindos de marcagGes feitas incorretamente na folha de respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato.

9.13. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja
correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

9.14. Ndo serd permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha
solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal da SigmaRH
devidamente treinado.

9.15. Qualquer problema de impressao ou o recebimento do caderno de questdo correspondente a fungao diferente do qual se candidatou, o
candidato devera solicitar a troca imediata do caderno de quest&es ao fiscal de sala.

9.16. N3o sera permitido recurso posterior contra problemas de impressdo e/ou realizagdo de prova referente a fung¢do diferente do qual se
candidatou caso ndo tenha detectado e informado o fato no dia da realizagdo da prova.

9.17. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderdo sair juntos do recinto, apds a aposi¢do em
Ata de suas respectivas assinaturas. O candidato que se negar permanecer até o final dos trabalhos sera excluido do Concurso Publico.

9.18. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados;
b) ndo apresentar o documento de identidade exigido no Item 8.7 deste Edital;
c) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;
d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;
e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver utilizando livros, notas, impressos ndo permitidos e calculadoras;
f) estiver portando durante as provas qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagdo;
g) langar m3o de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;
h) ndo devolver a folha de respostas;
i) ndo devolver o caderno de questdes antes de 2 (duas) horas do inicio da prova;



j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares ou
autoridades presentes.

k) fizer anotagdo de informacGes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o permitido neste Edital;

1) ndo permitir a coleta de sua assinatura e de sua digital; e

m) estiver portando armas e se recusar ao que estabelece os itens 8.14 e 8.16.

9.19. No dia de realizacdo da prova ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicagdo destas e/ou pelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao seu contelido e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificagdo.

9.20. O candidato ndo aprovado na prova objetiva sera excluido do certame e ndo participard, quando houver, da fase seguinte.

9.21. A SigmaRH, bem como a Camara Municipal de Aguas da Prata ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes ao Concurso Publico.

CAPITULO X — Da Classificagdo Final

10.1. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da Nota Final, em lista de classificagdo por opgdo de cargo.
10.2. DA PONTUAGAO FINAL:
10.2.1. Para o cargo de Auxiliar Contabil/Financeiro, a pontuag3o final serd igual a pontuagdo obtida na Prova Objetiva.

10.3. Serdo elaboradas 2 (duas) listas de classificagdo, uma universal, com a relagdo de todos os candidatos aprovados, incluindo as pessoas
com deficiéncia e uma especial somente para pessoas com deficiéncia.

10.4. Na classificagdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia na seguinte ordem:
a) Tiver mais idade;
b) Tiver maior nimero de filhos menores de 18 anos ou invalidos;
¢) Maior nimero de acertos na parte de Conhecimentos Especificos;
d) Por sorteio publico.

10.5. O resultado do Concurso Publico estara disponivel para consulta nos érgdos de divulgacdo mencionados no Capitulo VI deste Edital, e
cabera recurso nos termos do Capitulo XI deste Edital.

10.6. Ap0ds o julgamento dos recursos interpostos, sera homologado o Concurso Publico, ndo cabendo mais recursos.

10.7. A Classificagdo Final sera publicada apenas com os resultados dos candidatos aprovados no Concurso Publico.

|CAPI’TULO XI - Dos Recursos

11.1. Serd admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento ou ndo processamento de inscrigdo;
b) A formulacdo das questdes e respectivos quesitos;
c) Ao Gabarito das questGes apds a publicagdo pela internet no site www.sigmarh.com.br;
d) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

11.2. Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias uteis, a contar da divulgacdo por edital (ou a contar da publicagdo dos
gabaritos no site da empresa), de cada fase do Concurso Publico.

11.3. Todos os recursos devem ser conforme modelo constante do Anexo Il deste Edital (exceto do deferimento das inscri¢Ges, ver Capitulo
Ill) e dever3o ser protocolados no horario das 13h as 17h, na Camara Municipal de Aguas da Prata, a Rua Dr. Brand&o, n? 80, centro, Aguas da
Prata/SP e deverdo conter os seguintes elementos:

a) Local da Realizagdo do Concurso Publico: Orgdo Municipal e cidade;

b) Nome completo, nimero de inscri¢do, RG e endereco;

c) Cargo ao qual concorre;

d) Exposigdo dos motivos do recurso com argumentacdo légica e consistente.

11.4. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente aos preceitos que seguem e serdo dirigidos a Comissdo do
Concurso Publico, que encaminhara a apreciagdo da SigmaRH, empresa designada para realizagdo do Concurso Publico.

11.5. N3do serdo conhecidos os recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do pedido, inclusive os pedidos de simples
revisdo da prova ou nota, que serdo indeferidos sem julgamento de mérito.



11.6. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo ou encaminhados via postal, fax ou meio eletrénico (e-mail) ou em
desacordo com este Edital.

11.7. Em caso de questdes que possam vir a ser anuladas, as mesmas serdao consideradas como respondidas corretamente por todos os
candidatos, independente de terem recorrido.

11.8. Se houver alguma alteragdo de gabarito, por forga de impugnagdes, todas as provas serdo corrigidas de acordo com a alteragao.

11.9. Os Recursos julgados e homologados serdo afixados no Quadro de Avisos da Camara Municipal e/ou no site www.sigmarh.com.br, e/ou
no site e www.cmaguasdaprata.sp.gov.br, devendo o candidato recorrente tomar conhecimento das decisdes, ndo |he sendo enviado
individualmente o teor das mesmas, considerando que sdo de interesse dos demais candidatos, devido as alteragdes de listagens que possam
vir a ocorrer.

11.10. A banca examinadora determinada pela SigmaRH constitui primeira instancia para recurso e em segunda instancia a Comissdo do
Concurso Publico, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

11.11. Em hipdtese alguma sera aceito revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

11.12. Ainterposigdo dos recursos nao obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

CAPITULO XII — Da Convocagio para Contratagdo

12.1 A convocagdo obedecerd a ordem rigorosa de classificagdo e o candidato deverd apresentar-se a Setor de Recursos Humanos da Camara
Municipal de Aguas da Prata, situado na Rua Dr. Branddo, n2 80, centro, Aguas da Prata/SP, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data da
Publicagdo do Edital de Convocagao, observadas as seguintes condigdes:

a) apresentar-se munido de toda documentagdo exigida neste Edital. A ndo comprovagdo de qualquer um dos requisitos eliminara o
Candidato do Concurso Publico;

b) o candidato aprovado, quando convocado para ingresso, por meio que lhe assegure ciéncia do chamamento, notadamente por meio
de carta, telefone e de publicagdo em 6rgdo de imprensa, de circulagdo local, terd prazo de até 3 (trés) dias Uteis, contados desde o
recebimento da convocagdo, ou da publicagdo na imprensa, para comparecimento no érgao indicado no chamamento, sob pena de
caracterizar desisténcia irretratavel a vaga.

c) Serd permitido ao Candidato convocado para contratagdo no servigo publico o adiamento da contratagdo pelo periodo de 30 dias por
uma Unica vez, a pedido através de requerimento protocolado na Camara Municipal;

d) a nomeagdo e posse no cargo para o qual o candidato foi convocado ocorrera nos termos do Regime Juridico Estatutario estabelecido
pela Lei Municipal n2 826/1985 e Regimento Interno da Camara Municipal.

e) O regime de contribuigdo conta com Fundo Préprio de Previdéncia, estabelecido pela Lei n2 1.147/1993 e suas alteragdes.

12.2. A auséncia do candidato no horério, dia e local de sua convocagdo o desclassificara da contratagao, dando-se oportunidade ao candidato
imediatamente seguinte a ordem de classificagdo do Concurso Publico.

12.3. N3o se permitira o ingresso no Servico Publico Municipal de candidato que seja aposentado de cargo, emprego ou fungdo exercidos
perante a Unido, Territdrio, Estado, Distrito Federal ou Municipio, inclusive For¢as Armadas, recebendo proventos do erdrio publico, em
virtude da vedagdo da acumulagdo com vencimentos e saldrios da ativa, nos termos do paragrafo 10, do artigo 37 da Constitui¢do Federal, de
05/10/1988, ressalvadas as acumulagBes permitidas pelo inciso XVI, do mesmo disposto constitucional, os cargos eletivos e os cargos em
comissdo, declarados em lei de livre nomeagdo e exoneragao.

12.4. A convocagdo do candidato para a posse é ato administrativo de andlise de documentos, exames médicos e laboratoriais e pode ser
suspensa através de respectivas justificativas, voltando o nome do candidato a classificagdo para futura convocagdo, ndo implicando
responsabilidade para a Cimara Municipal de Aguas da Prata em realizar a contratagdo, antes da aprovagdo da documentacdo, especialmente
sobre a conduta particular do candidato com outros empregadores.

12.5. O candidato deverd obrigatoriamente manter seus dados cadastrais atualizados, durante a vigéncia do Concurso Publico. Caso haja
mudanca de endereco devera protocolar junto & Cimara Municipal de Aguas da Prata ou enviar pelo correio por meio de AR, cépias
autenticadas de documento com foto e comprovante de residéncia ao Setor de Recursos Humanos, a Rua Dr. Brand3o, n2 80, centro, Aguas da
Prata/SP - CEP 13.890-000.

|CAPiTULo XIIl - Da Nomeag&o

13.1. A nomeacdo obedecera rigorosamente a classificagdo final obtida pelo candidato neste Concurso Publico.

13.2. A nomeacdo do candidato aprovado no Concurso Publico ficara condicionada na apresentagdo/comprovagdo dos documentos indicados a
seguir:



a) Comprovacdo da idade minima de 18 anos conforme estabelecido no Subitem 2.2.2;

b) Comprovacgdo das exigéncias contidas na Tabela I — requisito minimo de formac&o profissional;

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (original e cépia sem autenticagdo);

d) Cédula de Identidade ou certificado de naturalizagdo (original e sem autenticagdo);

e) Titulo de Eleitor e comprovante de ter votado na Ultima eleigdo ou a justificativa (originais e copias sem autenticagdo);

f) Certificado de Reservista ou C.A.M. (Certificado de Alistamento Militar) constando dispensa (original e copia sem autenticagdo);
g) Se casado, Certiddo de Casamento (original e cdpia sem autenticacdo), bem como averbagdo de divércio para os separados;
h) Certiddo de Nascimento dos filhos com idade até 14 anos;

i) Certiddo de Nascimento dos filhos dependentes com idade até 18 anos ou invalidos;

j) 1 (uma) foto 3x4 recente e colorida;

k) Se ja cadastrado, apresentar comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP;

1) Carteira de Trabalho;

m) Cartdo SUS (do candidato e seus dependentes);

n) caderneta de vacinagdo dos filhos com idade até 5 anos (originais e cdpias sem autenticagdo);

0) Outros documentos face a exigéncia do exercicio de cargo publico e da Administragdo Municipal.

13.3. A qualquer tempo a nomeagdo do candidato podera ser anulada, caso venha a ser constatada a existéncia de exoneragdo por processo
administrativo ou demiss3o por falta grave junto a Camara Municipal de Aguas da Prata.

13.4. A aprovagdo no Concurso Publico ndo significa imediata contratagdo do candidato aprovado, e s6 sera efetivada segundo os critérios de
conveniéncia e oportunidade do Servigo Publico Municipal, dentro do prazo de validade da Homologagao.

13.5. Para efeito de preenchimento da vaga, o candidato convocado serd submetido & PERICIA MEDICA, de carater eliminatério promovida
pela Camara Municipal de Aguas da Prata, que avaliara a capacidade fisica, mental e de aptiddo especifica, de acordo com a especificidade do
trabalho. O candidato considerado Inapto sera desclassificado do Concurso Publico.

13.6. Todos os cargos publicos constantes deste Edital serdo atribuidos ao candidato aprovado que se submetera a avaliagdo e aprovagao das
suas aptiddes, conhecimentos, habilidades e agdes durante o Estagio Probatério de 3 (trés) anos.

13.7. O local, escala, horario, jornada de trabalho em que o candidato nomeado exercerd suas atividades, inclusive prorroga¢do da jornada de
trabalho, dia da semana do descanso semanal remunerado (DSR), lotagdo e necessidade do Servigo Publico Municipal, ndo serdo submetidos a
escolha do candidato, ficando Unica e exclusivamente a critério da Administracdo da Camara Municipal de Aguas da Prata.

13.8. A denominagdo do cargo publico deste Concurso Publico pode, ao longo do tempo da sua vigéncia, ser alterada pela conveniéncia e
necessidade do Servigo Publico, respeitando as atribui¢Bes e natureza originais, que possam determinar que ndo houve/havera desvio de
funcgao.

13.9. O hordrio e local de trabalho poderdo ser alterados pela conveniéncia e necessidade do Servigo Publico Municipal.

CAPITULO XIV — Das Disposi¢des Finais

14.1. Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, as informagGes sobre as provas e resultados serdo
publicadas na Imprensa Oficial do Municipio de Aguas da Prata, em cardter meramente informativo nos sites www.sigmarh.com.br e
www.cmaguasdaprata.sp.gov.br e no Quadro de Avisos da Camara Municipal de Aguas da Prata, situado na Rua Dr. Brand3o, n® 80, centro,
Aguas da Prata/SP. E de responsabilidade do candidato acompanhar estas publicagdes.

14.2. A Camara Municipal de Aguas da Prata e a SigmaRH se eximem das despesas com viagens, estadia, transporte ou outros custos pessoais
do candidato em quaisquer das fases do Concurso Publico.

14.3. Todos os calculos de notas descritos neste edital serdo realizados com uma casa decimal, arredondando-se para cima sempre que a
segunda casa decimal for maior ou igual a cinco.

14.4. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial
na ocasido da contratagdo do candidato, acarretardo a nulidade da inscri¢do e desclassificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias,
sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

14.5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
que lhe disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente.

14.6. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente entre a Comissdo do Concurso Publico e a SigmaRH, no que se refere a realizagdo deste
Concurso Publico.

14.7. Cabera ao Presidente da Cadmara Municipal de Aguas da Prata a homologagao dos resultados finais do Concurso Publico.
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14.8. O Concurso Publico destina-se a contratagdo dos candidatos constantes da listagem definitiva, homologada, com a convocagao individual,
na medida da demanda e necessidade do Servigo Publico Municipal, em caréter efetivo, cuja homologagdo terd vigéncia de 2 (dois) anos,
podendo ser prorrogado por igual periodo e, ndo garante a chamada de todos os aprovados constante da Listagem Definitiva do Concurso
Publico.

14.9. Ndo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificagdo neste Concurso Publico, valendo para este fim a
homologagao publicada na imprensa oficial.

14.10. O Foro da Comarca de Sdo Jodo da Boa Vista decidira quaisquer agdes judiciais interpostas com respeito ao presente Edital.

14.11. Fazem parte do presente Edital:

Anexo | - Conteudos Programaticos para as Provas Objetivas;
Anexo Il - Modelo de Requerimento - Pessoas com Deficiéncia;
Anexo Il - Modelo de Recursos;

Anexo IV - Atribui¢Ges dos Cargos;

Anexo V - Cronograma de Execugao.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Aguas da Prata, 10 de janeiro de 2020.

José Sebastidao Chiodeto da Silva
Presidente da Camara
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ANEXO |
CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS OBJETIVAS
CONCURSO PUBLICO N2 001/2019 — CAMARA MUNICIPAL DE AGUAS DA PRATA

‘ Para o cargo de Auxiliar Contabil/Financeiro:

1) PORTUGUES

Fonética; Fonologia; Pontuagdo; Acentuagdo Grafica; Silaba; Encontros Vocalicos e Consonantais; Ortofonia; Ortografia; Morfologia: Estrutura e
Formagdo das palavras; Substantivo: flexdo de género, nimero e grau; Adjetivo: flexdo de género, nimero e grau; Verbo: conjugagdo; Artigo;
Pronome: classificagdo; Numeral; Advérbio; Preposi¢do; Conjungdo; Interjeicdo; Analise Sintatica da oragdo e do periodo; Regéncia: Verbal e
Nominal; Concordéncia: Verbal e Nominal; Crase; Semantica; Emprego de algumas classes de palavras; Figuras de Linguagem e Vicios de
Linguagem; Interpretagdo de Texto.

Bibliografia: Livros Didaticos abrangendo os assuntos citados — Nivel Ensino Médio.

2) MATEMATICA

OperagGes com Numeros Reais; Operagdes Algébricas; Produtos Notdveis e Fatoragdo Algébrica; Equagdes Fracionarias; Equagbes e
Inequagdes de 12 e 292 graus; Medidas de Tempo e Monetaria; Grandezas Proporcionais; RazGes e Proporgdes; Juros e Porcentagens; Regra de
trés: Simples e Composta; Sistemas de Equagbes e Inequagles; Geometria Plana: retas, angulos, poligonos, circunferéncia, circulo, sélidos
(cubo, paralelepipedo, cilindro, cone, esfera); Perimetro e Area de Poligonos; Volume de Sélidos; Relagdes métricas no Triangulo Retangulo;
EquagOes Exponenciais e Logaritmicas; ProgressGes Aritméticas e Geométricas; Estudo das Relag¢des; Estudo das Fungdes de 12 e 22 Graus;
Trigonometria; Relagdes Trigonométricas; Equagdes e Inequagdes Trigonométricas; Bindmio de Newton; Analise Combinatdria; Probabilidade;
Matrizes, Determinantes e Sistemas; Geometria Analitica; Sistema Métrico e seus Derivados.

Bibliografia: Livros Didaticos abrangendo os assuntos citados — Nivel Ensino Médio.

3) CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

- CONTABILIDADE PUBLICA: Conceito; Principios de Contabilidade; Natureza do Registro dos Atos e Fatos na Contabilidade Publica; Objetivo;
Legislagdo Aplicavel; O Patriménio Publico; Campo de Aplicagdo; Regime Contabil; Contabilidade Publica x Contabilidade Privada.
- Contabilidade Publica - Teoria e Pratica. Kohama, Heilio - Editora Atlas.

- Manual de Contabilidade Publica. Slomski, Valmor - Editora Atlas.

- Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar 101 de 04/05/00.

- Direito Financeiro - Lei Federal N2 4320/64.

- LicitagGes e Contratos - Lei N2 8.666, de 21 de junho de 1993.

- Modalidade de Licitagdo Denominada Pregao - Lei N2 10.520, de 17 de julho de 2002.

- Improbidade Administrativa - Lei N2 8.429, de 2 de junho de 1992.

- Regimento interno da Camara Municipal de Aguas da Prata:
http://www.cmaguasdaprata.sp.gov.br/Arquivos/Downloads/2019619_regimento.pdf

- Lei Organica do Municipio de Aguas da Prata:
http://www.cmaguasdaprata.sp.gov.br/Arquivos/Downloads/2019619 parecer.pdf
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ANEXO Il )
REQUERIMENTO PESSOAS COM DEFICIENCIA
CONCURSO PUBLICO N2 001/2019 — CAMARA MUNICIPAL DE AGUAS DA PRATA

Nome do candidato:

N? da inscri¢éo: Cargo:

REQUER reserva de cargo como PESSOA COM DEFICIENCIA e apresenta LAUDO MEDICO com CID
(colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS.: Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcao
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacao das PROVAS: (marcar com “X” no local caso necessite de Prova Especial
ou ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessaria)

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
(Discriminar abaixo qual o tipo de prova e/ou tratamento especial necessario)

E obrigatoria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a este requerimento.

Aguas da Prata, de de

Assinatura do Candidato
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ANEXO il
MODELO DE RECURSOS

CONCURSO PUBLICO N¢ 001/2019 — CAMARA MUNICIPAL DE AGUAS DA PRATA

A COMISSAO DO CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE AGUAS DA PRATA

Nome do Candidato: N? Inscri¢ao:
Cargo: RG Ne:
ENDERECO:
Recurso Gabarito ou Questio Tipo de Recurso Especifique

(tipo de prova)

N? da questao Nota da Prova

Gabarito Oficial Outro

Resposta do Candidato

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso (Use folhas suplementares, se necessario)

Obs.1: Preencher em letra de forma e entregar em 02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.
Obs.2: Nao serado reconhecidos os recursos que ndo contenham os dados acima e os fundamentos do
pedido, inclusive os pedidos de simples revisdo da prova ou nota, que serao indeferidos sem julgamento de

mérito.

Obs.3: Para recursos de gabarito ou questao da prova objetiva, deve ser preenchido um formulario para cada

questao.

Data: / /

Carimbo: Assinatura do candidato

Assinatura do Responsavel pelo recebimento
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ANEXO IV
ATRIBUICOES DOS CARGOS
CONCURSO PUBLICO N2 001/2019 — CAMARA MUNICIPAL DE AGUAS DA PRATA

¢ AUXILIAR CONTABIL/FINANCEIRO

Auxiliar pela guarda e conservagdo dos bens patrimoniais locados nas respectivas se¢0es para uso das atividades desenvolvidas pela
Contabilidade; Auxiliar na elaboragdo de inventario anual; zelar pelo desenvolvimento dos trabalhos da Contabilidade, em permanente
sintonia com os desenvolvidos pelas unidades administrativas; Auxiliar na execugdo de servigos bancarios; Fazer langamentos e registros dos
fatos contdbeis (compensado, patrimonial e transferéncia financeira); Montar as pastas de prestacdes de contas anuais; Auxiliar no controle
dos recursos utilizados sob o regime de adiantamento; Controlar a validade dos documentos comprobatérios das despesas realizadas pela
Camara; Guardar os livros contdbeis e demais documentos relacionados com a efetivagdo das despesas realizadas; Executar outras tarefas
inerentes ao servigo de contabilidade; Realizar a conciliagdo bancéaria dos valores sob a responsabilidade da Camara em formularios; Auxiliar
nos servigos de escrituragdo do Caixa; Auxiliar em outros servigos correlatos as atividades de tesouraria; Auxiliar na confec¢do mensal de folha
de pagamento dos servidores da Camara Municipal; Controle e elaboragdo de relatério de frequéncia dos servidores da Camara através de
registro eletronico; Auxiliar em todas as rotinas trabalhistas, desde a admissdo do colaborador até seu desligamento do quadro de servidores;
Auxiliar em todas as rotinas para elaboragdo da folha de pagamento, e posteriormente o pagamento do salario mensal de cada servidor e
demais tarefas decorrentes de exigéncias trabalhistas e legais; Substituir o Diretor Contabil/Financeiro em casos de férias e afastamentos.

ANEXO V
CRONOGRAMA DE EXECUCAO
CONCURSO PUBLICO N2 001/2019 — CAMARA MUNICIPAL DE AGUAS DA PRATA

Este cronograma podera ser alterado, ficando a critério da Camara Municipal de Aguas da Prata e da Comissdo ajusta-lo se necessério, em
fungdo de disponibilidade de imprensa, locais de prova, problemas técnicos e operacionais.

ATIVIDADES / ATOS Periodo
Publicagdo do Edital 10/01/20
Periodo de Inscrigdes 16/01/20 a 30/01/20
Ultimo dia para pagamento da Taxa de Inscri¢io 31/01/20
Publicacdo do Edital de Deferimento das Inscrigdes e Data, Horario e Local da Prova Objetiva 07/02/20
Periodo de Interposi¢do de Recursos referente a Lista dos Inscritos 10e 11/02/20
Data Provével para Realizagdo da Prova Objetiva 16/02/20
Divulga¢do do Gabarito 16/02/20 as 19h
Periodo de Interposi¢ao de Recursos referentes aos Gabaritos e Questdes 17 e 18/02/20
Resultado da Prova Objetiva 19/02/20
Periodo para Recursos referentes ao resultado da Prova Objetiva 20 e 21/02/20
Resultado Final e Homologagdo 28/02/20
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